
 

 
An der Jade Hochschule Wilhelmshaven/Oldenburg/Elsfleth ist im Hochschulrechenzentrum am 
Campus Wilhelmshaven zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle im Umfang von 100 % unbe-
fristet zu besetzen: 

 

Fachinformatiker_in Systemintegration (m/w/d) 
(Entgeltgruppe 9a TV-L) 

Kennziffer HRZ 05/24 
 
Das Hochschulrechenzentrum (HRZ) der Jade Hochschule ist eine zentrale Einrichtung der Hochschule und 
betreibt ein komplexes, über drei Standorte reichendes Netzwerk mit mehr als 4000 angeschlossenen DV-
Systemen. 
 
Ihr Aufgabenbereich im Wesentlichen: 

• Installation, Bereitstellung und Betreuung von Arbeitsplatz-PCs und deren Peripheriegeräte 

• Betrieb und Pflege der HRZ-Poolräume sowie deren Druck- und Plot-Dienste 

• Installation von Büro- und IT-Anwendungen 

• Konzeption, Weiterentwicklung und Betrieb des HRZ IT-Monitoringsystems 

• Weitere Details und Informationen über uns finden Sie in unserem HRZ-Wiki 
 
Ihr Profil: 

• Die Bewerberin bzw. der Bewerber muss über eine einschlägige abgeschlossene Be-
rufsausbildung (nach BBiG) z.B. als Fachinformatiker/in Systemintegration oder IT-
Systemelektroniker/in verfügen 

 
Vorteilhafte Kenntnisse und Erfahrungen: 

• Umfangreiche Kenntnisse und Erfahrungen in den Windows-Betriebssystemen, des Windows AD 
und der Microsoft Office Anwendungen 

• Sicherer Umgang in den Bereichen der Netzwerktechnologie TCP/IP und WLAN 

• Allgemeine Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich der Administration von Routern und Switches 
sollten vorhanden sein. 

• Allgemeine Kenntnisse im Bereich der Elektronik sind von Vorteil. 

• Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse 

• Team-, Kommunikationsfähigkeit und Kundenorientierung 

• Der Aufgabenschwerpunkt liegt am Standort Wilhelmshaven. Die Aufgabenverzahnungen mit an-
deren Bereichen erfordern jedoch auch Einsätze an den Studienorten Oldenburg und Elsfleth und 
erfordern die uneingeschränkte Fahrerlaubnis der Klasse B 

 
Wir bieten: 

• Spannende Projekte an der Schnittstelle zwischen Wissenschaft, Forschung, Lehre in einer Infra-
struktureinrichtung 

• Arbeit mit neuesten Technologien 

• Attraktive Arbeitsatmosphäre und kreatives Miteinander in motivierten Teams  

• Flexible Arbeitszeitregelung sowie mobiles Arbeiten oder Telearbeit 

• Beschäftigung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) 

• Betriebliche Altersvorsorge (VBL) 

• 30 Tage Jahresurlaub gemäß TV-L 

• Jahressonderzahlung gemäß TV-L 

• Weiterbildungs- und Sportangebot 
 
Rückfragen richten Sie bitte an die Leitung des HRZ, E-Mail: leitung-hrz@jade-hs.de 
  
Wir gewährleisten die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern und berücksichtigen vorrangig 
schwerbehinderte Menschen mit gleicher Eignung und Qualifikation.  
 
 
 

mailto:leitung-hrz@jade-hs.de


 
Bitte richten Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen -einschließlich der erforderlichen Qualifikations-
nachweise- unter Angabe der Kennziffer bis zum 31. Juli 2024 per E-Mail bitte nur als kombiniertes pdf-
Dokument an leitung-hrz@jade-hs.de oder postalisch an die 

 
Jade Hochschule Wilhelmshaven/Oldenburg/Elsfleth 

Hochschulrechenzentrum 
Friedrich-Paffrath-Straße 101 

26389 Wilhelmshaven 


